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Ministero dell’lstruzione,

CUP: H17117000560006 Cremona, 15/10/2018

OGGETTO: PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE “Per la scuola — Competenze e
ambienti per 'apprendimento” 2014-2020 - FESR Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo
(FSE). Obiettivo Specifico 10.2 — Azione 10.2.3C — Potenziamento linguistico e Clil. Avviso
AOODGEFID/3504 del 31/03/2017. Potenziamento della cittadinanza europea. CIP: 10.2.3B-
FSEPON-LO-2018-18. Comunicazione di avvenuta selezione di figure professionali (esperti) da
impiegare nella realizzazione del Progetto “L’Europa siamo noi!”.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss. mm. ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;

VISTO il D.I. 1° febbraio 2001 n. 44, concernente “ Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche™;

VISTA lacircolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P. A.

VISTE le Linee guida dell’autorita di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 DEL 13.01.2016 recanti
indicazioni in merito all’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture al di sotto della soglia
comunitaria;

VISTI il Regolamento UE n. 1303/2013, recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento europei, il Regolamento UE n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale (FESR) e il Regolamento UE n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE “Per la scuola — Competenze e ambienti per
["apprendimento” 2014-2020 - FESR Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo
Specifico 10.2 — Azione 10.2.3C — Potenziamento linguistico e Clil. Avviso AOODGEFID/3504 del
31/03/2017. Potenziamento della cittadinanza europea.

VISTO T’art. 36 del D. Lgs. 50/2016 “Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e
d’appalto degli enti erogatori nei settori dell’acqua, dell 'energia, dei trasporti e dei servizi postali,
nonché per il riordino della disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori,
servizi e forniture, cosi come modificato dall’art. 25 del D.1gs. 56/2017 ",

TENUTO CONTO della nota del MIUR, prot. AOODGEFID/23616 del 23/07/201 con la quale ¢
stata comunicata la formale autorizzazione all’avvio delle azioni del progetto e 1’inizio
dell’ammissibilita della spesa e conclusione entro il 31 agosto 2019;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 9 del 25/09/2018, prot. n. 3497 del 27/09/2018, variazione al
Programma Annuale (Esercizio finanziario 2018) nel quale ¢ inserito il Progetto autorizzato e finanziato;
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CONSIDERATA la necessita di individuare, tra il personale interno, n. 2 docenti esperti nell’ambito delle
tematiche oggetto dei moduli del progetto indicato nell’oggetto;

TENUTO CONTO dei criteri proposti dal Collegio docenti ed approvati con delibera n. 13 dal Consiglio di
Istituto del 07/03/2018, cosi come illustrato nel Regolamento di Istituto per esperti interni ed esterni;
ATTESA la necessita di procedere all’individuazione di tali figure

RENDE NOTO

che la procedura di selezione comparativa per il reclutamento di personale interno per il Progetto “L’Europa
siamo noi/” attraverso la valutazione dei curriculum, per la selezione della figura professionale: ESPERTO

Art. 1 Oggetto della procedura: MODULI DESTINATI AGLI ALUNNI

MO'.?.%:)‘IS_ N.1 TEMATICHE: Scuola Secondaria | Grado
) v Potenziamento linguistico e Clil Classi 2°e 3°
“Europa no problem 1

N. 1 esperto in possesso dei requisiti previsti dalla tabella criteri di valutazione per un totale di 60 ore per
ciascun esperto.

MOE)“L::J‘IS_ N.2 TEMATICHE: Scuola Secondaria | Grado
: v Potenziamento linguistico e Clil Classi 2°e 3°
“Europa no problem 2

N. 1 esperto in possesso dei requisiti previsti dalla tabella criteri di valutazione per un totale di 60 ore per
ciascun esperto.

e andata deserta e che la sottoscritta intende procedere con nuovo avviso di selezione per esperti
esterni.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
(Dott.ssa Azzali Barbara)

F.to Azzali Barbara*
* Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi e per gli effetti
dell’art 3, comma 2, del decreto legislativo n. 39/93




