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Programma per

Art. 10, c. 8,

Programma per la Trasparenza e

Programma triennale per la trasparenza e l'integrita e relativo stato di

Annuale

Lal,-:-r:?:gz:gnza ;eéjzg)l?? lgs. n. I'Integrita attuazione (art. 10, cc. 1, 2, 3, d.lIgs. 33/2013) (art 133;:201 i;.lgs. n-
Riferimenti normativi s Riferi_menti normativi con_i relativi Ii_nk alle norme di Iegg(_a sta}tale Tempestivo
organizzazione ¢ attivita pubblicate nella banca dati "Normattiva" che regolano l'istituzione, (exart. 8, d.Igs.
l'organizzazione e l'attivita delle pubbliche amministrazioni 33/2013)
Disposizioni Art.12,c.1, Direttive, circolari, programmi, istruzioni e ogni atto che dispone in
generali d.lgs. n. 33/2013 generale sulla organizzazione, sulle funzioni, sugli obiettivi, sui Tempestivo
Atti amministrativi generali procedimenti, ovvero nei quali si determina l'interpretazione di norme (ex art. 8, d.Igs.
Atti generali giuridiche che riguardano o dettano disposizioni per l'applicazione di 33/2013)
esse
':‘:;’SS?]’ c.2, Codice disciplinare, recante l'indicazione delle infrazioni del codice
P Codice disciplinare e codice di disciplinare e relative sanzioni (pubblicazione on line in alternativa .
165/2001 e .. . . Tempestivo
Art 12 c.1 condotta all af_“flssu_)ne in Iuog_o accessibile a tyttl -_art. 7,1.n.300/1970)
d.lgs. n’. 33 /’2013 Codice di condotta inteso quale codice di comportamento
Art. 13, c. 1, Tempestivo
lett. b), d.lgs. n. |Articolazione degli uffici Articolazione degli uffici (ex art. 8, d.Igs.
Articolazione |33/2013 33/2013)
degli uffici  |Art. 13, c. 1, Organigramma uffici amministrativi | Illustrazione in forma semplificata, ai fini della piena accessibilita e Tempestivo
Organizzazione lett. ¢), d.Igs. n. _ . comprensibilita dei dati, dell'organizzazione dell'amministrazione, (ex art. 8, d.Igs.
33/2013 (da pubblicare sotto forma di mediante I'organigramma o analoghe rappresentazioni grafiche 33/2013)
Telefono e Art. 13, c. 1, Elenco (_:om_plfeto glei nl_Jmeri di telefono_e delle caselle _di poste_l _ Tempestivo
posta lett. d), d.Igs. n. |Telefono e posta elettronica eIet'Fronlca |§t.|tug|0ngll e delle ca selle d'. posta elet.tro.n Ica (.:ertlfl.cata (exart. 8, d.Igs.
elettronica 33/2013 Qedlcat_e_, cui il (?lttad_mo possa rivolgersi per qualsiasi richiesta inerente 33/2013)
i compiti istituzionali
Estremi degli atti di conferimento di incarichi di collaborazione o di
Art. 15 c. 2, consulenza a soggetti esterni a qualsiasi titolo (compresi quelli affidati Tempestivo

Consulenti e
collaboratori

d.lgs. n. 33/2013

Art. 10, c. 8,
lett. d), d.lgs. n.
33/2013

Art. 15, c. 1,
lett. b), d.lgs. n.
33/2013

Art. 15, c. 1,
lett. d), d.lIgs. n.
33/2013

Consulenti e collaboratori

(da pubblicare in tabelle)

con contratto di collaborazione coordinata e continuativa) per i quali &

(exart. 8, d.Igs.

previsto un compenso con indicazione dei soggetti percettori, della 33/2013)
raninno doll'incaricn o doll'ammantara arnnatn
Per ciascun titolare di incarico:
Tempestivo
1) curriculum, redatto in conformita al vigente modello europeo (ex art. 8, d.Igs.
33/2013)
2) compensi comungue denominati, relativi al rapporto di lavoro, di .
) P g PP Tempestivo

consulenza o di collaborazione (compresi quelli affidati con contratto di
collaborazione coordinata e continuativa), con specifica evidenza delle
eventuali componenti variabili o legate alla valutazione del risultato

(ex art. 8, d.Igs.

33/2013)

RESPONSABILE

STATO DI ATTUAZIONE/OBIETTIVI

1 anno 2 Anno 3 anno
100% 100%

100% 100%

50% regolamenti |100% regolamenti |0,00%
100% 100% 0,00%
100% 100% 0,00%
100% 100% 0,00%
100% 100% 0,00%
100% 100% 0,00%
0,00% 50,00% 0,00%
100% 100% 0,00%




ALLEGATO 2) DPR 430 ANAC DEL 13 APRILE 2013 SEZIONE "AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE" - ELENCO DEGLI
OBBLIGHI DI PUBBLICAZIONE VIGENTI

Personale

Art. 15, ¢. 1, 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in Tempestivo
lett. c), d.lIgs. n. enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013 amministrazione o allo svolgimento di attivita professionali 33/2013)
Art. 15, c. 2,
d.lgs. n. 33/2013 Tabelle relative agli elenchi dei consulenti con indicazione di oggetto, Tempestivo
Art. 53, ¢. 14, durata e compenso dell'incarico (comunicate alla Funzione pubblica) (exart.8, d.lgs. n.
d.lgs. n. 33/2013)
165/2001
Art. 53, ¢. 14, Attestazione dell'avvenuta verifica dell'insussistenza di situazioni, .
d.lgs. n. anche potenziali, di conflitto di interesse Tempestivo
165/2001 :
Art. 15,c. 1, Dirigenti Estremi degli atti di conferimento di incarichi dirigenziali a soggetti Tempestivo DIRIGENTE
lett. a), d.Igs. n. dipendenti della pubblica amministrazione (NB: sono da includersi siai | (ex art. 8, d.Igs. n. SCOLASTICO
33/2013 (da pubblicare in tabelle) dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico) 33/2013)
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 10, c. 8,
lett. d), d.lgs. n. Tempestivo
33/2013 1) Curriculum, redatto in conformita al vigente modello europeo (exart. 8, d.Igs. n.
Art. 15,c. 1, 33/2013)
lett. b), d.lgs. n.
33/2013
Dirigenti Art. 15,c. 1, 2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con Tempestivo
(dirigenti non  |lett. d), d.lgs. n. specifica evidenza delle eventuali componenti variabili o legate alla (exart. 8, d.Igs. n.
generali) 33/2013 valutazione del risultato, e a incarichi di consulenza e collaborazione da 33 /2613)
parte dell'amministrazione di appartenenza o di altro soggetto
Art. 15, c. 1, 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in Tempestivo
lett. ¢), d.Igs. n. enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica (exart. 8, d.lgs. n
33/2013 amministrazione o allo svolgimento di attivita professionali, e relativi 33/2615) o
compensi
Art. 20, c. 3, 4) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita Tempestivo

d.lgs. n. 39/2013

Art. 20, c. 3,
d.lgs. n. 39/2013

dell'incarico

(art. 20, c. 1, d.Igs. n.

39/2013)

5) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita
al conferimento dell'incarico

Annuale

(art. 20, c. 2, d.Igs. n.

39/2013)

Personale non a
tempo
indeterminato

Art. 17,c. 1,
d.lgs. n. 33/2013

Personale non a tempo
indeterminato

Personale con rapporto di lavoro non a tempo indeterminato ed elenco
dei titolari dei contratti a tempo determinato, con l'indicazione delle
diverse tipologie di rapporto, della distribuzione di questo personale tra

Annuale

(art.17,c.1,d.lgs. n.

Art. 17, c. 2,
d.lgs. n. 33/2013

o le diverse qualifiche e aree professionali, ivi compreso il personale 33/2013)
(da pubblicare in tabelle) assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo
naolitina
Costo del personale non a tempo Costo complessivo del personale con rapporto di lavoro non a tempo Trimestrale

indeterminato

indeterminato, articolato per aree professionali, con particolare riguardo
al personale assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli organi

(art. 17,c. 2,d.Igs. n.

: . Lo i 201

(da pubblicare in tabelle) di indirizzo politico 33/2013)
Tassi di Art. 16, c. 3 Tassi di assenza Trimestrale
assenza d.Igs. n. 33/2013 Tassi di assenza del personale distinti per uffici di livello dirigenziale | (art. 16, c. 3, d.Igs. n.

(da pubblicare in tabelle)

33/2013)

RESPONSABILE

STATO DI ATTUAZIONE/OBIETTIVI

1 anno 2 Anno 3 anno
100% 100% 0,00%
100% 100% 0,00%
50% 75% 0,00%
30,00% 50% 0,00%
0,00% 60% 0,00%
0,00% 50% 0,00%
0,00% 80% 0,00%
0,00% 100% 0,00%
0,00% 100% 0,00%
100% 100% 0,00%
0% 100% 0,00%
100% 100% 0,00%
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Incarichi

foriti Art. 18, d.lgs. n. [Incarichi conferiti e autorizzati ai
CO,? e_r| ' (:_ . |33/2013 dipendenti (dirigenti e non Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati a ciascun dipendente Tempestivo
3{_1 orlgzat! a At 53,c. 14, |dirigenti) (dirigente e non dirigente), con l'indicazione dell'oggetto, della duratae | (ex art. 8, d.Igs. n.
(;pe_n etn_ : d.lgs. n. del compenso spettante per ogni incarico 33/2013)
(dirigenti e non |, 65531 (da pubblicare in tabelle)
dirigenti)
Contratti integrativi stipulati, con la relazione tecnico-finanziaria e Tempesti
. . o ) o o pestivo
Art.21,c. 2, quella illustrativa certificate dagli organi di controllo (collegio dei

d.lgs. n. 33/2013

Contratti integrativi

revisori dei conti, collegio sindacale, uffici centrali di bilancio o

(exart. 8, d.Igs. n.

Contrattazione

33/2013 ; ;
analoahi oraani orevisti dai risnettivi ordinamenti) ) integrativa
Contrattazione Art. 21 c. 2 Specifiche informazioni sui costi della contrattazione integrativa,
integrativa d Ig's n’ 3'3/’2013 certificate dagli organi di controllo interno, trasmesse al Ministero Annuale
Art. 55, c. Costi contratti integrativi dell Econo_m_la e dglle flnﬁnze, che predispone, (:i||0 scopo, uno specifico (art. 55, c. 4, d.lgs. n. L|qU|da2|qne
4.d.1gs. n modello di rilevazione, d'intesa con la Corte dei conti e con la 150/2009) contrattazione
A ionna Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della funzione
150/2009 .
pubblica
. . . : o Tempestivo
Ammontare complessivo dei premi Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance stanziati (exart. 8, d.lgs. n.
Ammontare (MOF) ’
complessivo Art. 20, ¢. 1, 33/2013)
dei premi d.lgs. n. 33/2013 Tempestivo
P (da pubblicare in tabelle) Ammontare dei premi effettivamente distribuiti (MOF) (exart. 8, d.Igs. n.
33/2013)
Dati relativi ai premi Distribuzione del trattamento accessorio, in forma aggregata, al fine di Tempestivo
Performance Art. 20, c. 2, dare conto del livello di selettivita utilizzato nella distribuzione dei (exart g d.las
d.lgs. n. 33/2013 premi e degli incentivi (MOF). 33'/261:'%)9 o
Dati relativi ai (da pubblicare in tabelle) Per i DS fare link ai siti USR "Amministrazione trasparente”
remi i ivi ai i .
p Dati relativi ai premi Tempestivo

Grado di differenziazione dell'utilizzo della premialita sia per i dirigenti
sia per i dipendenti

(ex art. 8, d.Igs. n.

(da pubblicare in tabelle) 33/2013)
Per ciascuna tipologia di procedimento:
i:,:,: :)S’dc'l 151 n 1) breve descrizione del procedimento con indicazione di tutti i Te;ngeztllvo Manuale di gestione
@), 6105 1. riferimenti normativi utili (exart.8,d.lgs. n. documentale
33/2013 33/2013)
Art. 35, c. 1, Tempestivo . .
lett. b), d.lgs. n. 2) unita organizzative responsabili dell'istruttoria (exart. 8, d.Igs. Mar&léiljr:;r?t(;slgone
33/2013 33/2013)
ﬁ: 35'dc'| - 3) nome del responsabile del procedimento, unitamente ai recapiti Te;ngeztllv 0 Manuale di gestione
3e3 /'2(6)1'3 ngs telefonici e alla casella di posta elettronica istituzionale (ex a; 3'/2 0 1 é)gs. ' documentale
Art 35, c. 1 4) ove diverso, l'ufficio competente all'adozione del provvedimento Tempestivo
Iett. 5 ,d Igs ) finale, con l'indicazione del nome del responsabile dell'ufficio (ex art g dlas Manuale di gestione
332013 unitamente ai rispettivi recapiti telefonici e alla casella di posta o) 2(’)15)9 N documentale
elettronica istituzionale
2{: 2)5 ’dc.l 1; n 5) modalita con le quali gli interessati possono ottenere le informazioni Tiingesdtllv ° Manuale di gestione
33/2013 gs-n relative ai procedimenti in corso che li riguardino (ex a33./ 261:.%)95. : documentale

RESPONSABILE

STATO DI ATTUAZIONE/OBIETTIVI

1 anno 2 Anno 3 anno
0,00% 100% 0,00%
100% - AMM.NE|100% - AMM.NE

TRASP. TRASP. 0,00%
50 - AMM.NE|50% - AMM.NE

TRASP. TRASP. 0,00%
100% - AMM.NE|100% - AMM.NE

TRASP. TRASP. 0,00%
100%6 - AMM.NE|100% - AMM.NE

TRASP. TRASP. 0,00%
100% -AMM.NE|100% -AMM.NE

TRASP. TRASP. 0,00%
0,00% 100% 0,00%
0%

0%

0% 75,00% 100,00%
0% 80% 0,00%
0% 80% 0,00%
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Attivita e
procedimenti

Tipologie di
procedimento

Art. 35, c. 1, 6) termine fissato in sede di disciplina normativa del procedimento per Tempestivo
lett. ), d.Igs. n. la conclusione con l'adozione di un provvedimento espresso e ogni altro| (ex art. 8, d.Igs.
33/2013 termine procedimentale rilevante 33/2013)
Art. 35, c. 1, 7) procedir_nepti peri qua_li iI_ proyvedimer?_to dell'amministraz_ione puo Tempestivo
lett. g), d.Igs. n. essere §ost|tU|to da una dlchla_razmpe (_1ell |r_1teressato ovvero il (exart. 8, d.lgs.
g),a.lg R , a.1g
33/2013 _ o _ prO(':edlm_er_lto puo concludersi con il silenzio-assenso 33/2013)
Tipologie di procedimento dell'amministrazione
8) strumenti di tutela amministrativa e giurisdizionale, riconosciuti dalla
Art. 35, c. 1, legge in favore dell'interessato, nel corso del procedimento nei confronti Tempestivo
lett. h), d.Igs. n. (da pubblicare in tabelle) del provvedimento finale ovvero nei casi di adozione del (exart. 8, d.Igs.
33/2013 provvedimento oltre il termine predeterminato per la sua conclusione e i 33/2013)
modi per attivarli
Art, .35’ ¢ 1, 9) link di accesso al servizio on line, ove sia gia disponibile in rete, 0 Tempestivo
lett. i), d.Igs. n. tempi previsti per la sua attivazione (exart. 8, d.gs.
33/2013 33/2013)
10) modalita per I'effettuazione dei pagamenti eventualmente necessari,
con i codici IBAN identificativi del conto di pagamento, ovvero di
Art. 35, c. 1, imputaz'ione del versamentq in Tesorer.ia, trgmite i CIL.Ia.“ i soggett.i Tempestivo
lett. 1, d.Igs. n. versanti possono gf_fettuz_ir_e i pa_gamentl mediante bonifico bancario 0 (exart. 8, d.Igs.
33/2013 postale, ovvero gli identificativi del conto corrente postale sul quale i 33/2013)
soggetti versanti possono effettuare i pagamenti mediante bollettino
postale, nonché i codici identificativi del pagamento da indicare
obbligatoriamente per il versamento
Art. 35, c. 1, 11) nome del soggetto a cui ¢ attribuito, in caso di inerzia, il potere Tempestivo
lett. m), d.Igs. n. sostitutivo, nonché modalita per attivare tale potere, con indicazione dei| (ex art. 8, d.Igs.
33/2013 recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica istituzionale 33/2013)
Art. 35, c. 1, 12) risultati delle indagini di customer satisfaction condotte sulla Tempestivo
lett. n), d.lgs. n. qualita dei servizi erogati attraverso diversi canali, con il relativo (ex art. 8, d.Igs.
33/2013 andamento 33/2013)
Per i procedimenti ad istanza di parte:
Art. 35,c. 1, . . - . . Tempestivo
o0, di 0 ety IS8 | (cart s alen. | oDULISTICA
33/2013 33/2013)
Art. 35,c. 1, 2) uffici ai quali rivolgersi per informazioni, orari e modalita di accesso Tempestivo
lett. d), d.lgs. n. con indicazione degli indirizzi, recapiti telefonici e caselle di posta (ex art. 8, d.Igs. FRONTE OFFICE
33/2013 elettronica istituzionale a cui presentare le istanze 33/2013)
Per ciascun procedimento di autorizzazione o concessione:
Art. 23, d.Igs. n.
33/2013 Tempestivo
Art.1,cc.15e 1) contenuto (exart. 8, d.Igs.
16, 1. n. 33/2013)
190/2012
Art. 23, d.Igs. n.
33/2013 Tempestivo
Art.1,cc.15e 2) oggetto (ex art. 8, d.Igs.
16, 1. n. 33/2013)

190/2012

RESPONSABILE

STATO DI ATTUAZIONE/OBIETTIVI

1 anno 2 Anno 3 anno
100% 100,00% 100,00%
50% 70% 0,00%
100% 100% 0,00%
100% 100% 0,00%
50% 100% 0,00%
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Art. 23, d.Igs. n. |°INGOlI procedimenti di
33/2013 autorizzazione e concessione Tempestivo
Art.1,cc.15e 3) eventuale spesa prevista (exart. 8, d.Igs. n.
16, 1. n. (da pubblicare in tabelle) 33/2013)
190/2012
Art. 23, d.Igs. n.
33/2013 4) estremi relativi ai principali documenti contenuti nel fascicolo Tempestivo
Art.1,cc.15e relativo al procedimento con indicazione del responsabile del (ex art. 8, d.Igs. n.
16, I. n. procedimento 33/2013)
190/2012
Art. 2, c. 9-bis, Per ciascun procedimento nome del soggetto a cui € attribuito, in caso Tempestivo
l.n. 241/1990 di inerzia, il potere sostitutivo per la conclusione del procedimento P
At 1 ¢ 29 | Indirizzo di posta elettronica certificata a cui il cittadino possa
ionte trasmettere istanze e ricevere informazioni circa i provvedimenti e i Tempestivo
n. 190/2012 . . L .
procedimenti amministrativi che lo riguardano
Tempestivo
(exart. 8, d.Igs. n.
Monitoraggio Art. 24, ¢. 2, 33/20'1 J
tempi 99 d.lgs. n. 33/2013 Monitoragaio tempi procedimentali Risultati del monitoraggio periodico concernente il rispetto dei tempi IB‘;IP“”_]&
rofedimentali Art. 1,c.28, 1. 99 PP procedimentali pubblicazione
p n. 190/2012 decorr_e d_al ter_mlne
di sei mesi
dall'entrata in vigore
del decreto
Dichiarazioni Recapiti telefonici e casella di posta elettronica istituzionale dell'ufficio
sostitutive e responsabile per le attivita volte a gestire, garantire e verificare la Tempestivo
Art. 35, c. 3, . e - . .. o . . .
acquisizione |\ aan00a Recapiti dell'ufficio responsabile  |trasmissione dei dati o I'accesso diretto degli stessi da parte delle (ex art. 8, d.Igs. n.
d'ufficio dei Rl amministrazioni procedenti all'acquisizione d'ufficio dei dati e allo 33/2013)
dati svolgimento dei controlli sulle dichiarazioni sostitutive
Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimento ai provvedimenti
finali dei procedimenti di: autorizzazione o concessione; scelta del
Art. 23,¢. 1, contraente per l'affidamento di lavori, forniture e servizi, anche con Semestrale
d.Igs. n. 33/2013 riferimento alla modalita di selezione prescelta; concorsi e prove (art.23,c.1,dlgs. n.
selettive per l'assunzione del personale e progressioni di carriera; 33/2013)
accordi stipulati dall'amministrazione con soggetti privati o con altre
. o Per ciascuno dei provvedimenti:
Provvedimenti dirigenti
. . . - Semestrale
Provvedimenti amministrativi
. . .. . 1) contenuto (art. 23,c. 1,d.Igs. n.
Provvedimenti [dirigenti
L 33/2013)
amministrativi
(da pubblicare in tabelle) Semestrale
Art. 23, c. 2, P 2) oggetto (art. 23, c. 1, d.Igs. n.
d.Igs. n. 33/2013 33/2013)
Semestrale
3) eventuale spesa prevista (art. 23,c. 1,d.Igs. n.
33/2013)
Semestrale

4) estremi relativi ai principali documenti contenuti nel fascicolo
relativo al procedimento

(art. 23,c.1,d.lgs. n.
33/2013)

RESPONSABILE

STATO DI ATTUAZIONE/OBIETTIVI

1 anno

2 Anno

3 anno
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Art. 37,c. 1, Da pubblicare
d.lgs. n. 33/2013 secondo le modalita e
Artt. 63, 66, Awviso di preinformazione Awviso di preinformazione le specifiche previste
d.lgs. n. dal Codice degli
182/200A annalti

Da pubblicare
Art. 37, c. 2, Delibera a contrarre, nell'ipotesi di procedura negoziata senza previa secondo le modalita e

d.lgs. n. 33/2013

Delibera a contrarre

pubblicazione di un bando di gara

le specifiche previste
dal Codice degli
appalti

Art. 37,c. 1, Da pubblicare
d.lgs. n. 33/2013 secondo le modalita e
Artt. 66, 122, Awvisi, bandi e inviti per contratti di lavori sottosoglia comunitaria le specifiche previste
d.lgs. n. dal Codice degli
182/200A annalti
Art. 37,c. 1, Da pubblicare
d.lgs. n. 33/2013 Awvisi, bandi e inviti per contratti di servizi e forniture sottosoglia second(_) I € modah_ta €
Artt. 66, 124, comunitaria le specifiche previste
d.lgs. n. dal Codice degli
163/2006 appalti
Art. 37, c. 1, Da pubbllcar(_a ‘
secondo le modalita e
d.lgs. n. 33/2013 . L - . . _— e .
Art. 66, d.Igs. n Awvisi, bandi e inviti per contratti di lavori soprasoglia comunitaria le specifiche previste
163/2006 Awvisi, bandi ed inviti dal Codice _degll
appalti
Art. 37,c. 1, Dz:tj pll,lbbh(;arlt?t\
d.lgs. n. 33/2013 Awvisi, bandi e inviti per contratti di servizi e forniture soprasoglia slecon (_)f_ehmo a |_a£[e
Art. 66, d.Igs. n. comunitaria ¢ Zpic(': ";.e pJevI|§ €
163/2006 alL-odice degll
appalti
Art. 37,c. 1, Da pubblicare
d.lgs. n. 33/2013 secondo le modalita e
Artt. 66, 206, Bandi e avvisi per appalti di lavori nei settori speciali le specifiche previste
d.lgs. n. dal Codice degli
163/2006 appalti
Art. 37,c. 1, Da pubblicare
d.lgs. n. 33/2013 secondo le modalita e
Artt. 66, 206, Bandi e avvisi per appalti di servizi e forniture nei settori speciali le specifiche previste
d.lgs. n. dal Codice degli
163/2006 appalti
Art. 37,c. 1, Da pubblicare
d.lgs. n. 33/2013 Awvisi sui risultati della procedura secondo le modalita e
Artt. 65, 66, e P Awviso sui risultati della procedura di affidamento le specifiche previste
di affidamento . .
d.lgs. n. dal Codice degli
163/2006 appalti

RESPONSABILE

STATO DI ATTUAZIONE/OBIETTIVI

1 anno 2 Anno 3 anno
100%6 AMM. NE|100% AMM. NE
TRASP. ALBO TRASP. ALBO 0,00%
100%6 AMM. NE|100% AMM. NE
TRASP. ALBO TRASP. ALBO 0,00%
100%6 AMM. NE|100% AMM. NE
TRASP. ALBO TRASP. ALBO 0,00%
100%6 AMM. NE|100% AMM. NE
TRASP. ALBO TRASP. ALBO 0,00%
100%c AMM. NE|100% AMM. NE
TRASP. ALBO TRASP. ALBO 0,00%
100%c AMM. NE|100% AMM. NE
TRASP. ALBO TRASP. ALBO 0,00%
100%6 AMM. NE|100% AMM. NE
TRASP. ALBO TRASP. ALBO 0,00%
100%6 AMM. NE|100% AMM. NE
TRASP. ALBO TRASP. ALBO 0,00%
100%c AMM. NE|100% AMM. NE
TRASP. ALBO TRASP. ALBO 0,00%
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Bandi di garae
contratti

Art. 37,c. 1,
d.lgs. n. 33/2013
Artt. 66, 223,
d.lgs. n.
163/2006

Awvisi sistema di qualificazione

Avvisi periodici indicativi e avvisi sull'esistenza di un sistema di
qualificazione - settori speciali

Da pubblicare

secondo le modalita e
le specifiche previste

dal Codice degli
appalti

Art. 3, delib.
AVCP n.
26/2013

Art. 1,c.32, 1.
n. 190/2012
Art. 3, delib.
AVCP n.
26/2013

Art.1,c.32, 1.
n. 190/2012
Art. 3, delib.
AVCP n.
26/2013

Art. 3, delib.
AVCP n.
26/2013

Art. 1,c.32, 1.
n. 190/2012
Art. 3, delib.
AVCP n.
26/2013

Art. 1,c.32, 1.
n. 190/2012
Art. 3, delib.
AVCP n.
26/2013

Art.1,c.32, 1.
n. 190/2012
Art. 3, delib.
AVCP n.
26/2013

Art. 1,c.32, 1.
n. 190/2012
Art. 3, delib.
AVCP n.
26/2013

Art. 1,c.32, 1.
n. 190/2012
Art. 3, delib.
AVCP n.
26/2013

Informazioni sulle singole
procedure

(da pubblicare secondo le
"Specifiche tecniche per la
pubblicazione dei dati ai sensi
dell'art. 1, comma 32, della Legge n.
190/2012", adottate con
Comunicato del Presidente
dell’AVCP del 22 maggio 2013)

Codice Identificativo Gara (CIG)

Tempestivo

Struttura proponente

Tempestivo

Oggetto del bando

Tempestivo

Procedura di scelta del contraente

Tempestivo

Elenco degli operatori invitati a presentare offerte/Numero di offerenti
che hanno partecipato al procedimento

Tempestivo

Aggiudicatario

Tempestivo

Importo di aggiudicazione

Tempestivo

Tempi di completamento dell'opera servizio o fornitura

Tempestivo

Importo delle somme liquidate

Tempestivo

RESPONSABILE

STATO DI ATTUAZIONE/OBIETTIVI

1 anno 2 Anno 3 anno
100% AMM. NE[100% AMM. NE
TRASP. ALBO TRASP. ALBO 0,00%
50% AMM. NE|100% AMM. NE
TRASP. ALBO TRASP. ALBO 0,00%
50% AMM. NE|100% AMM. NE
TRASP. ALBO TRASP. ALBO 0,00%
100% Amm.ne trasp [100% Amm.ne trasp |0,00%
100% Amm.ne trasp [100% Amm.ne trasp |0,00%
100% Amm.ne|100% Amm.ne
trasp/albo trasp/albo 0,00%
100% Amm.ne|100% Amm.ne
trasp/albo trasp/albo 0,00%
100% Amm.ne|100% Amm.ne
trasp/albo trasp/albo 0,00%
100% Amm.ne|100% Amm.ne
trasp/albo trasp/albo 0,00%
100% Amm.ne|100% Amm.ne
trasp/albo trasp/albo 0,00%
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Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabili in un formato digitale
standard aperto con informazioni sui contratti relative all'anno

Art.1,¢.32, 1. precedente (nello specifico: Codice Identificativo Gara (CIG), struttura
n. 190/2012 proponente, oggetto del bando, procedura di scelta del contraente, Annuale
Art. 3, delib. procedura di scelta del contraente, elenco degli operatori invitati a (art.1,c.32,1.n.
AVCP n. presentare offerte/numero di offerenti che hanno partecipato al 190/2012)
26/2013 procedimento, aggiudicatario, importo di aggiudicazione, tempi di
completamento dell'opera servizio o fornitura, importo delle somme
liquidate)
Atti con i quali sono determinati i criteri e le modalita cui le Tempestivo
Criteri e Art. 26, c. 1, Criteri e modalita amministrazioni devono attenersi per la concessione di sovvenzioni, (exart. 8, d.Igs. n
modalita d.lgs. n. 33/2013 contributi, sussidi ed ausili finanziari e l'attribuzione di vantaggi DSUTR
L . IS 33/2013)
economici di qualunque genere a persone ed enti pubblici e privati
Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili Tempestivo
,:\:;.SZ?], 2.33,2013 finanziari alle imprese e comunque di va_nt.aggi gcopor_n_ici di (art. 26, c. 3, d.Igs.
B gualunque genere a persone ed enti pubblici e privati di importo 33/2013)
Per ciascun atto:
Art.27,¢. 1, 1) nome dell'impresa o dell'ente e i rispettivi dati fiscali o il nome di Tempestivo
lett. a), d.Igs. n. altro soggetto beneficiario (art. 26, c. 3, d.Igs.
33/2013 33/2013)
Art. 27,c. 1, . i Tempestivo
lett. b), d.lgs. n. Atti di concessione 2) importo del vantaggio economico corrisposto (art. 26, c. 3, d.lgs.
33/2013 ) . 33/2013)
Sovvenzioni, Art.27. ¢ 1. (da pubblicare in tabelle c_reando un Tempestivo
contributi, sussidi, lett. ¢), d.Igs. n. | collegamento con la pagina nella 13y orma o titolo a base dellattribuzione (art. 26, c. 3, d.Igs.
vantaggi 33/2013 qualg sono riportati i (_1a_t| de_zl 33/2013)
economici Art. 27.¢. 1, relativi provvedimenti finali) - ] ] - ] ] Tempestivo
4) ufficio e funzionario o dirigente responsabile del relativo
lett. d), d.Igs. n. - A ivi i diffusi i |[procedimento amministrativo (art. 26, c. 3, d.Igs.
o 33/2013 (NB ¢ fatto divieto di diffusione di |P 33/2013)
Atti di Art. 27,¢. 1, dati da cui sia possibile ricavare Tempestivo
concessione |jett, g), d.Igs. n. | informazioni relative allo stato di |5) modalita seguita per l'individuazione del beneficiario (art. 26, c. 3, d.Igs.
33/2013 salute e alla situazione di disagio 33/2013)
Art. 27,c. 1, economico-sociale degli interessati, Tempestivo
lett. f), d.Igs. n. | come previsto dall'art. 26, c. 4, del |6) link al progetto selezionato (art. 26, c. 3, d.Igs.
33/2013 d.Igs. n. 33/2013) 33/2013)
Art. 27,c. 1, Tempestivo
lett. f), d.Igs. n. 7) link al curriculum del soggetto incaricato (art. 26, c. 3, d.Igs.
33/2013 33/2013)
Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggetti beneficiari degli atti di Annuale
Art. 27, c. 2, concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari alle

d.lgs. n. 33/2013

imprese e di attribuzione di vantaggi economici di qualunque genere a

(art. 27, c. 2, d.Igs.

persone ed enti pubblici e privati di importo superiore a mille euro 33/2013)
Albo dei soggetti, ivi comprese le persone fisiche, cui sono stati
Art.1,d.P.R. n. . S erogati in ogni esercizio finanziario contributi, sovvenzioni, crediti,
Albo dei beneficiari - L . . . | Annuale
118/2000 sussidi e benefici di natura economica a carico dei rispettivi

bilanci

RESPONSABILE

STATO DI ATTUAZIONE/OBIETTIVI

1 anno 2 Anno 3 anno
100% Amm.ne|100% Amm.ne
trasp/albo trasp/albo 0,00%
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Art. 29,c. 1,
d.lgs. n. 33/2013
Art. 1,c. 15, 1. - i
n. 190/2012 L . Bilancio di previsione di ciascun anno in forma sintetica, aggregata e EMpestivo
Bilancio preventivo - o L . (ex art. 8, d.Igs. n.
Art. 32,¢. 2, 1. semplificata, anche con il ricorso a rappresentazioni grafiche 33/2013
n. 69/2009 )
Art. 5,c. 1,
Bilancio dp.cm. 26
preventivoe  |Art. 29, c. 1,
consuntivo d.lgs. n. 33/2013
Art. 1, c. 15, 1.
Bilanci n. 190/2012 o . Bilancio consuntivo di ciascun anno in forma sintetica, aggregata e Tempestivo
Art. 32, ¢. 2, 1. - |Bilancio consuntivo semplificata, anche con il ricorso a rappresentazioni grafiche (exart.8, dlgs. n.
n. 69/2009 P ! PP g 33/2013)
Art.5,c. 1,
d.p.c.m. 26
aprile 2011
Piano degli indicatori e risultati attesi di bilancio, con I’integrazione
. . delle risultanze osservate in termini di raggiungimento dei risultati
Piano degli . L . . . . o ; . . . . . .
indicatori e dei |Art. 29 c. 2 Piano degli indicatori e dei risultati |attesi e le motivazioni degli eventuali scostamenti e gli aggiornamenti in Tempestivo
. N oo |attesi di bilancio corrispondenza di ogni nuovo esercizio di bilancio, sia tramite la (exart. 8, d.Igs. n.
risultati attesi |d.lgs. n. 33/2013 N . RN .
di bilancio specificazione di nuovi obiettivi e indicatori, sia attraverso 33/2013)
I’aggiornamento dei valori obiettivo e la soppressione di obiettivi gia
ragaiunti oppure ogaetto di ripianificazione
. . Tempestivo
Patrimonio Art. 30, d.Igs. n. . .. . L. e L. .. . .
Beni immobilie |immobiliare 33/2013 Patrimonio immobiliare Informazioni identificative degli immobili posseduti (ex art. 8, d.Igs. n.
gestione _ 33/2013)
atrimonio Canoni di Art. 30, d.Igs. n Tempestivo
P locazione o 33 /'2015 7951 canoni di locazione o affitto Canoni di locazione o di affitto versati o percepiti (exart. 8, d.Igs. n.
affitto 33/2013)
Controlli e rilievi Art. 31, d.Igs. n. |Rilievi non recepiti organi di Rilievi non recepiti, unitamente agli atti cui si riferiscono, degli organi Tempestivo
sull'amministrazio o G108 - cpiti org ) ©SCeptt, Unitamente agli attl ¢ 15c0no, degl organt |- o, vt 8, d.lgs. n. |VERBALI REVISORI
33/2013 controllo e revisione di controllo interno, degli organi di revisione amministrativa e contabile
ne 33/2013)
Carta dei Tempestivo LE ISTITUZIONI
Servizi erogati servizi e Art. 32, c¢. 1, Carta dei servizi e standard di Carta dei servizi o documento contenente gli standard di qualita dei (exart g d.lgs. n SCOLASTICHE
g standard di d.lgs. n. 33/2013|qualita servizi pubblici 33'/261:',))9 o PUBBLICANO IL
gualita PTOF
Indlcatqrta_ C\“ .|Art. 33, d.Igs. n. |Indicatore di tempestivita dei Indicatore dei tempi medi di pagamento relativi agli acquisti di beni, Annuale
tempestivita dei 33/2013 agamenti servizi e forniture (indicatore di tempestivita dei pagamenti) (art. 33, c. 1, d.lgs. n.
pagamenti Pag P Pag 33/2013)

RESPONSABILE

STATO DI ATTUAZIONE/OBIETTIVI

1 anno 2 Anno 3 anno
100% Amm.ne|100% Amm.ne
trasp/albo trasp/albo 0
100% Amm.ne|100% Amm.ne
trasp/albo trasp/albo 0

100% Amm.ne
0% trasp/albo 0
100% 100% 0,00%
100% 100% 0,00%
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RESPONSABILE

STATO DI ATTUAZIONE/OBIETTIVI

1 anno 2 Anno 3 anno
q "'Pagarne_znttl . Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN identificativi del conto di
elfamministrazio pagamento, ovvero di imputazione del versamento in Tesoreria, tramite
ne Art. 36, d.Igs. n. : .. . . . . . .
IBAN e 33/2013 i quali i soggetti versanti possono effettuare i pagamenti mediante Tempestivo
pagamenti Art 5 c 1 IBAN e pagamenti informatici bonifico bancario o postale, ovvero gli identificativi del conto corrente | (ex art. 8, d.Igs. n.
informatici RN postale sul quale i soggetti versanti possono effettuare i pagamenti 33/2013)
d.lgs. n. 82/2005 - . e
mediante bollettino postale, nonché i codici identificativi del
pagamento da indicare obbligatoriamente per il versamento
100% 100% 0,00%
(F:’::?lj)z'ggﬁgnale di prevenzione della Piano triennale di prevenzione della corruzione Annuale USR
Art. 43,c. 1, Responsabile della prevenzione . . . .
d.Igs. n. 33/2013|della corruzione Responsabile della prevenzione della corruzione Tempestivo USR
delib. CiVIT n. . . .
105/2010 e Responsabile della trasparenza Responsfablle della traspa}renza (laddove diiverso dal Responsabile della Tempestivo
prevenzione della corruzione)
2/2012
Altri contenuti - ieggi?;igt:jgﬁ;Isop;:ﬁ\zlfgrféoene ela Regolamenti per la prevenzione e la repressione della corruzione e Tempestivo
Corruzione P h o dell'illegalita (laddove adottati) P
dell'illegalita
Art. 1, c. 14, 1. |Relazione del responsabile della Relazione del responsabile della prevenzione della corruzione recante i {Arlmuaii L LINK A USR
n.190/2012  |prevenzione della corruzione risultati dell’attivita svolta (entro il 15 dicembre di ogni anno). (ex arl w0 2"61 - n
Art. 1, c. 3, 1. n. |Atti di adeguamento a Atti adottati in ottemperanza a provvedimenti della ANAC in materia di Tempestivo
190/2012 provvedimenti ANAC vigilanza e controllo nell'anticorruzione P
Art. 18, c. 5, L ... |Atti di accertamento delle violazioni delle disposizioni di cui al d.lgs. .
d.lgs. n. 39/2013 Atti di accertamento delle violazioni n.39/2013 Tempestivo
Nome del Responsabile della trasparenza cui € presentata la richiesta di
Art.5,c. 1, accesso civico, nonche modalita per I'esercizio di tale diritto, con Tempestivo
d.lgs. n. 33/2013 indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica P
Altri contenuti - . istituzionale 100% 100% 0,00%
Accesso civico Accesso civico
Art 5 c. 4 Nome del titolare del potere sostitutivo, attivabile nei casi di ritardo o
RN mancata risposta, con indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle Tempestivo
d.lgs. n. 33/2013 . S
di posta elettronica istituzionale
100% 100% 0,00%
Obiettivi di accessibilita
Altri contenuti - Art.9,c¢.7,d.l. [(da pubblicare secondo le Obiettivi di accessibilita dei soggetti disabili agli strumenti informatici exa :ngnlialg oL
Accessibilita n. 179/2012 indicazioni contenute nella circolare [per I'anno corrente (entro il 31 marzo di ogni anno) N 179 /2'01'2) o
dell'’Agenzia per I'ltalia digitale n. '
61/2013)
Dati ulteriori
g\:t.:’nc.seé’/ZOls gNE_;: nel caso d! zubbllcazg)_nle di Dati, informazioni e documenti ulteriori che le pubbliche
Altri contenuti - Artg 1 c 9. lett a;[j' non preV|dst| alrorme 11€99€ | amministrazioni non hanno I'obbligo di pubblicare ai sensi della
Dati ulteriori <o & 9 T8 (S deve procedere alia . |normativa vigente e che non sono riconducibili alle sottosezioni
f), 1.n. anonimizzazione dei dati personali indicate
190/2012 eventualmente presenti, in virtl di
quanto disposto dall'art. 4, c. 3, del
d.lgs. n. 33/2013)




