Allegato 1 - BUSTA “A” (Documenti amministrativi)

Domanda di partecipazione + dichiarazione del c/c dedicato per la tracciabilita dei flussi finanziari

OGGETTO: BANDO DI SELEZIONE PER AFFIDAMENTO SERVIZIO DI BROKERAGGIO ASSICURATIVO PER LA
STIPULA DELLA POLIZZA ASSICURATIVA SCOLASTICA INTEGRATIVA.

11 sottoscritto ,hato a il

codice fiscale , legale rappresentante della

ditta con sede in ( )

via , codice fiscale

partita iva , consapevole delle sanzioni penali previste e richiamate dal D.P.R.

445/2000 in caso di dichiarazioni non veritiere

CHIEDE
di partecipare al bando in oggetto.

DICHIARA
1) che gli estremi identificativi del ¢/c dedicato in via esclusiva/non esclusiva al pagamento della fornitura
effettuata, sono

Conto Corrente Bancario D Conto Corrente Postale D
Acceso presso la Banca (0 1e Poste Italiane S.p.AL) ...ieeieintini ittt
Filiale di....ooooviiii e, AGeNZian. ........oceeiiiiiiiiiiiiian, Cittd .oovveei e
Prov. .....cooooiiinni. 2 n

avente le seguenti coordinate:
AN NN

Swift/BIC se ‘ | ‘ | | ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ | ‘boniﬁco su conto corrente estero

Indica quali soggetti delegati ad operare sul predetto conto:

D T1/12 S1g./SIZ.TA vt NALO/A A «.eeieeeii e
IR Prov............ CF. EEEEEEEEEEEEEEEE

D I1/12 SIg./SIZTa o vt NALO/A @ vt
T Prov. ...oooooo CF. EEEEEEEEEEEEEEEE

11 sottoscritto si impegna a comunicare ogni eventuale variazione dei dati sopra dichiarati, e sottoscrive la presente.

Il/La sottoscritto/a_autorizza la scuola al trattamento dei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo n. 196 del 30 giugno
2003 e s.m.i.i., esclusivamente per i fini istituzionali e necessari per [’espletamento della procedura di cui al presente bando
di gara

, i
(Luogo) (data)

( Timbro e firma del legale rappresentante della ditta)

Allega copia di un documento di identita del sottoscrittore in corso di validita.



AIIegato 2 BUSTA “A” (Documenti amministrativi)

DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CONFLITTO DI INTERESSI

Artt. 42 comma 2 e 80 comma 5 lettera d) D. Lgs. 18 aprile 2016 n. 50 nuovo Codice dei Contratti Pubblici

Il sottoscritto , hato a il , in qualita di
Legale Rappresentante della societa , (di
seguito indicata come “societa”’) con sede legale in Via/Piazza
n° e con sede operativa in Via/Piazza
(C.F.eP.IVA ),
DICHIARA

= che non sussiste e non &€ mai esistito alcun legame societario tra la societa e le Compagnie/Agenzie di
Assicurazioni presenti sul mercato;

= che la societa, il Legale Rappresentante, gli altri componenti del Consiglio di Amministrazione ed i soci non
detengono e non hanno mai detenuto partecipazioni dirette o indirette nel capitale sociale di alcuna
Compagnia/Agenzia di assicurazione;

= che nessuna impresa di assicurazione o societa controllante un’impresa di assicurazione €& detentrice o & stata mai
detentrice di una partecipazione diretta o indiretta nel capitale sociale della societa;

= che nessun legale rappresentante e/o responsabile dell'intermediazione di agenzia assicurativa & detentore o &
mai stato detentore di una partecipazione diretta o indiretta nel capitale sociale della societa;

= che nessuna societa fiduciaria &€ detentrice di partecipazioni dirette o indirette nel capitale sociale o diritti di voto
della societa;

= che nessuno dei responsabili dell’'intermediazione della societa svolge attivita alcuna presso agenzie assicurative o
altre societa di brokeraggio riconducibili a soggetti operanti nel settore scolastico in veste di offerenti;

= che nessun collaboratore della societa iscritto nella sezione E del Registro Unico degli intermediari assicurativi
(https://servizi.ivass.it/RuirPubblica) risulta operare anche come intermediario per le principali agenzie assicurative
che operano nel comparto scolastico.

E ATAL FINE ALLEGA

Visura camerale aggiornata, con indicazione analitica della composizione della compagine societaria.

Il sottoscritto, sotto la propria personale responsabilita, consapevole delle pene stabilite dalla legge per false
attestazioni e mendaci dichiarazioni (art. 76 D.P.R. n° 445 del 28/12/2000), dichiara che i dati contenuti nella presente
dichiarazione sono veritieri.

.| 12022

Il Legale Rappresentante

Allegato: visura camerale



Allegato 3 BUSTA “A” (Documenti amministrativi)

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(Art. 46 D.P.R. 28.12.2000, n. 445)

177 F= T <o) 1 (o X=To7 41 1o = P

nato/aa .......ooviiiii | Jnqualitadi......oooooo
della societd di DrOKErag@io....... ..o ittt e e e e e e e e e con
SEUE @ .eiiviiiii VI8 e N° e tel
............................... faX o ML
codice fiscale ...........cociiiiiiiiiii partita LV. A ...

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di
atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000

DICHIARA
quanto segue

1. Che la sopracitata societa di brokeraggio & regolarmente iscritta alla C.C.I.A.A. per attivita coerente con
quella oggetto dell’appalto;

2. Che la sopracitata societa di brokeraggio € regolarmente iscritta al R.U.l. (gia albo dei Mediatori di
Assicurazioni di cui alla Legge 792/1984);

3. Che la sopracitata societa di brokeraggio € in regola rispetto agli obblighi concernenti le dichiarazioni
ed i conseguenti adempimenti e pagamenti in materia di imposte, tasse e contributi sociali;

4. Che la sopracitata societa di brokeraggio non & destinataria di provvedimenti giudiziari ed & in
possesso dei requisiti previsti ex art.80 D.Igs. 50/2016;

5. La comprovata esperienza in attivita di mediazione assicurativa svolta almeno in una istituzione
scolastica o altra amministrazione pubblica, con regolare mandato di brokeraggio assicurativo.

Dichiaro di aver preso cognizione della disciplina vigente in materia di protezione dei dati personali di cui al
Decreto Legislativo 30.6.2003, n. 196 e s.m.i.i. e dei propri diritti nello specifico ambito, riportati
nell'informativa allegata al bando.

(luogoedata).........covviniiiiiiiiiieeee

IL DICHIARANTE

(Il'legale rappresentante della ditta)

AVVERTENZE:

Ai sensi dell’art. 76 DPR n. 445/2000, le dichiarazioni mendaci, le falsita negli atti e l'uso di atti falsi, sono puniti ai sensi
del Codice Penale e delle leggi in materia. Ai sensi dell’art. 75 DPR n. 445/2000, se a seguito di controllo emerga la non
veridicita del contenuto della dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici eventualmente prodotti dal provvedimento
emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.



Dichiarazione di cui all'art. 80 del D.Lgs. n. 50/2016 s.m.i,, resa ex artt. 46 e 47 del D.P.R.
445/2000 nell'ambito dell'affidamento ai sensi dell'art 36, D.Lgs. n. 50/16

Il sottoscritto nato a il

documento di identita n. rilasciato il da

, residente in , In qualita di

e legale rappresentante della Societa (di
seguito “Impresa”), con sede legale in , via , codice
fiscale , n. telefono , n. fax

, indirizzo di posta elettronica ,
indirizzo di posta elettronica certificata PEC , in forza dei poteri

conferiti con

anche ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole della

responsabilita e delle conseguenze civili e penali in caso di dichiarazioni false e mendaci,

dichiara
1) che I'lmpresa ¢ regolarmente iscritta nel Registro delle Imprese istituito presso la Camera di
Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura di come segue:
numero di iscrizione, , data di iscrizione , REA
sede in via
capitale sociale sottoscritto Euro , versato Euro
cod. fiscale P.IVA forma
giuridica durata oggetto sociale
atto  costitutivo repertorio n. raccolta n. notaio

sedi secondarie n.

(per le societa di capitali e di persone)

che i rappresentanti e gli altri titolari della capacita di impegnare |'Impresa verso terzi sono:

cognome/nome/carica nato il

residente

La presente dichiarazione riporta le notizie/dati iscritte nel registro delle Imprese alla data odierna;
2) la non sussistenza nei confronti dell'Impresa di alcuna delle condizioni di esclusione dalla

partecipazione alle gare pubbliche previste dall'articolo 80, del D.Lgs. n. 50/2016 e da qualsiasi altra

disposizione legislativa e regolamentare, ed in particolare dichiara:
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1. che nei propri confronti e nei confronti di tutti i soggetti indicati al medesimo art. 80, non ¢ stata

pronunciata sentenza di condanna definitiva, né emesso decreto penale di condanna divenuto
irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell'articolo 444
del c.p.p. per uno dei seguenti reati previsti dall'articolo 80, comma 1, del D. Lgs. n. 50/2016:

a) delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 416, 416-bis del codice penale ovvero delitti
commessi avvalendosi delle condizioni previste dal predetto articolo 416-bis ovvero al fine
di agevolare l'attivita delle associazioni previste dallo stesso articolo, nonché per i delitti,
consumati o tentati, previsti dall'articolo 74 del decreto del Presidente della Repubblica 9
ottobre 1990, n. 309, dall'articolo 291-quater del decreto del Presidente della Repubblica 23
gennaio 1973, n. 43 e dall'articolo 260 del decreto legislativo 3 aprile 2006, n. 152, in quanto
riconducibili alla partecipazione a un'organizzazione criminale, quale definita all'articolo 2
della decisione quadro 2008/841/GAI del Consiglio;

b) delitti, consumati o tentati, di cui agli articoli 317, 318, 319, 319-ter, 319-quater, 320, 321,
322, 322-bis, 346-bis, 353, 353-bis, 354, 355 e 356 del codice penale nonché all'articolo
2635 del codice civile;

b-bis) false comunicazioni sociali di cui agli articoli 2621 e 2622 del codice civile;

c) frode ai sensi dell'articolo 1 della convenzione relativa alla tutela degli interessi finanziari
delle Comunita europee;

d) delitti, consumati o tentati, commessi con finalita di terrorismo, anche internazionale, e di
eversione dell'ordine costituzionale reati terroristici o reati connessi alle attivita terroristiche;

e) delitti di cui agli articoli 648-bis, 648-ter e 648-ter.1 del codice penale, riciclaggio di proventi di
attivita criminose o finanziamento del terrorismo, quali definiti all'articolo 1 del
decreto legislativo 22 giugno 2007, n. 109 e successive modificazioni;

f) sfruttamento del lavoro minorile e altre forme di tratta di esseri umani definite con il decreto
legislativo 4 marzo 2014, n. 24;

g) ogni altro delitto da cui derivi, quale pena accessoria, l'incapacita di contrattare con
la pubblica amministrazione.

2. che nei propri confronti e nei confronti di tutti 1 soggetti indicati al medesimo art. 80 non

sussistono cause di decadenza, di sospensione o di divieto previste dall'articolo 67 del
decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159 o di un tentativo di infiltrazione mafiosa di cui
all'articolo 84, comma 4, del medesimo decreto (articolo 80, comma 2, del D. Lgs. n.
50/2016);

3. di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi
relativi al pagamento delle imposte e tasse o dei contributi previdenziali, secondo la

legislazione italiana o quella dello Stato in cui sono stabiliti. Costituiscono gravi violazioni
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10.

11.

quelle che comportano un omesso pagamento di imposte e tasse superiore all'importo di cui
all'articolo 48-bis, commi 1 e 2-bis, del decreto del Presidente della Repubblica 29 settembre
1973, n. 602 (articolo 80, comma 4, del D. Lgs. n. 50/2016);

di non aver commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di salute e
sicurezza sul lavoro e a ogni altro obbligo di cui all'art. 30, comma 3, del D. Lgs. n. 50/2016
(articolo 80, comma 5, lettera a) del D. Lgs. n. 50/2016);

di non trovarsi in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di concordato preventivo, salvo il
caso di concordato con continuita aziendale, o nei cui riguardi sia in corso un procedimento
per la dichiarazione di una di tali situazioni, fermo restando quanto previsto dall'articolo 110
(articolo 80, comma 5, lettera b) del D. Lgs. n. 50/2016);

di non aver commesso gravi illeciti professionali, tali da rendere dubbia la sua integrita o
affidabilita (e che in particolare non ha commesso significative carenze nell'esecuzione di un
precedente contratto di appalto o di concessione che ne hanno causato la risoluzione
anticipata, non contestata in giudizio, ovvero confermata all'esito di un giudizio, ovvero
hanno dato luogo ad una condanna al risarcimento del danno o ad altre sanzioni; non ha
posto in essere tentativi di influenzare indebitamente il processo decisionale della stazione
appaltante o di ottenere informazioni riservate ai fini di proprio vantaggio; non ha fornito,
anche per negligenza, informazioni false 0 fuorvianti suscettibili di influenzare le decisioni
sull'esclusione, la selezione o 'aggiudicazione né ha omesso le informazioni dovute ai fini
del corretto svolgimento della procedura di selezione) (articolo 80, comma 5, lettera e) del
D. Lgs. n. 50/2016);

la non sussistenza di una situazione di conflitto di interesse ai sensi dell'articolo 42, comma 2
(articolo 80, comma 5, lettera d) del D. Lgs. n. 50/2016);

la non sussistenza di alcuna distorsione della concorrenza derivante dal precedente proprio
coinvolgimento nella preparazione della procedura d'appalto di cui all'articolo 67(articolo 80,
comma 5, lettera e) del D. Lgs. n. 50/2016);

che non ¢ stata applicata la sanzione interdittiva di cui all'art. 9, comma 2, lettera c), del
D.lgs. n. 231/2001 o altra sanzione che comporta il divieto per 1'Impresa di contrarre con la
Pubblica Amministrazione, compresi 1 provvedimenti interdittivi di cui all'art. 14 del D. Lgs.
n. 81/2008 (articolo 80, comma 5, lettera f) del D. Lgs. n. 50/2016);

che non sono presenti nella procedura di gara in corso e negli affidamenti di subappalti
documentazione o dichiarazioni non veritiere (articolo 80, comma 5, lettera f-bis) del D.
Lgs. n. 50/2016);

che non risulta a carico dell'Impresa, l'iscrizione nel casellario informatico tenuto

dall'Osservatore del'l ANAC per aver presentato falsa dichiarazione o falsa documentazione
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12.

13.

14.

15.

16.

nelle procedure di gara e negli affidamenti di subappalti (articolo 80, comma 5, lettera f-ter)
del D. Lgs. n. 50/2016);

che non risulta a carico dell'lmpresa, 1'iscrizione nel casellario informatico tenuto
dall'Osservatore dell' ANAC per aver presentato falsa dichiarazione o falsa documentazione
ai fini del rilascio dell'attestazione di qualificazione (articolo 80, comma 5, lettera g) del D.
Lgs. n. 50/2016);

di non aver violato il divieto di intestazione fiduciaria di cui all'articolo 17 della legge 19
marzo 1990, n. 55 (articolo 80, comma 5, lettera h) del D. Lgs. n. 50/2016);

di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili, ai sensi
dell'art. 17 della L. n. 68/1999 (articolo 80, comma 5, lettera i) del D. Lgs. n. 50/2016);

che il sottoscritto e tutti 1 soggetti indicati al medesimo art. 80 non sono stati vittima dei reati
previsti e puniti dagli articoli 317 e 629 del codice penale aggravati ai sensi dell'articolo 7
del decreto legge 13 maggio 1991 n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 12 luglio
1991, n. 203 (articolo 80, comma 5, lettera 1) del D. Lgs. n. 50/2016);

di non trovarsi rispetto ad un altro partecipante alla medesima procedura di affidamento, in
una situazione di controllo di cui all'articolo 2359 del codice civile o in una qualsiasi
relazione, anche di fatto, se la situazione di controllo o la relazione comporti che le offerte
sono imputabili ad un unico centro decisionale (articolo 80, comma 5, lettera m) del D. Lgs.

n. 50/2016).

Dichiara Altresi
che non sussistono le condizioni di cui all'art. 53, comma 16-ter, del D. Lgs. n. 165/2001 o ogni

altra situazione che, ai sensi della normativa vigente, determini l'esclusione dalle gare di appalto
e/o l'incapacita di contrarre con la Pubblica Amministrazione;
che 1'Impresa ¢ regolarmente iscritta agli enti previdenziali e ha le seguenti posizioni

previdenziali ed assicurative:

e INAIL: codice ditta ; P.A.T. (Posizioni Assicurative
Territoriali ; indirizzo sede INAIL competente;

e INPS: matricola azienda ; P.C.I. (Posizione
Contributiva Individuale) ; indirizzo sede INPS;

e CASSA EDILE (ove pertinente): Denominazione CASSA EDILE

; codice ditta ;

codice Cassa Edile;

specificando altresi:

e Indirizzo della sede legale dell’impresa ;

e Indirizzo delle sedi operative ;




e (C.C.N.L. di riferimento applicato ai lavoratori dipendenti ;

e  Numero dipendenti

- che ’impresa ¢ iscritta al seguente Ufficio dell’ Agenzia delle Entrate

- che per quanto concerne 1’avviamento al lavoro dei disabili I’Ufficio Provinciale competente per
il collocamento obbligatorio (Legge n° 68/1999) ¢ fax e/o e-mail
dell’Ufficio

Data

Timbro e firma

ALLEGATI:
Alla presente domanda si allega la seguente documentazione:

» copia fotostatica del documento di identita del sottoscrittore.



Allegato 4 BUSTA “A” (Documenti amministrativi)

INFORMATIVA PRIVACY Al FORNITORI

[Ver. FO11 del 01/06/2021]

Atteso che la vigente normativa non prevede alcun obbligo di informativa a favore di Enti e Persone Giuridiche poiché i loro dati non sono
tutelati dal Regolamento U.E. 2016/679, occorre precisare che tale esonero non puo estendersi alle persone fisiche (Titolari, Soci e
Amministratori) che, ai sensi della normativa sui contratti, sono interessati al trattamento dei loro dati personali. Pertanto, prima che Lei, in
qualita di Titolare, Socio o Amministratore ci fornisca i dati personali che La riguardano, in applicazione dell’art. 13 del Regolamento UE
2016/679 (G.D.P.R.), & opportuno che prenda visione di una serie di informazioni che La possono aiutare a comprendere le motivazioni per
le quali i Suoi dati verranno trattati e quali sono i diritti che potra esercitare rispetto a questo trattamento.

Come avviene il trattamento
e per quale finalita saranno
trattati i miei dati personali ?

Quali dati tratterete al fine
di raggiungere le finalita
sopra esposte ?

Quali garanzie ho che i miei
dati siano trattati nel
rispetto dei miei diritti e
delle mie liberta personali ?

| miei dati entreranno nella
disponibilita di altri soggetti
2

Per quanto tempo terrete i
miei dati ?

Il trattamento dei dati personali necessari, pertinenti e non eccedenti, avviene in conseguenza alla
instaurazione (o potenziale instaurazione nelle fasi pre-contrattuali) di un rapporto professionale tra
I'lstituto e I'Ente/Persona Giuridica da Lei rappresentata, al fine di adempiere agli obblighi procedurali,
fiscali, di tutela della sicurezza e della salute di spettanza della parte contrattuale.

| Suoi dati vengono acquisiti in seguito a visite, comunicazioni, proposizione di offerte, partecipazione a
manifestazioni di interesse, bandi di gara o altro precedenti all’ordine e trasmissioni e transazioni
successive all’ordine. | dati sono trattati al fine di inoltrare comunicazioni di vario genere con ogni tipo di
mezzo, formulare richieste e scambiare informazioni.

Saranno trattati dati personali comuni, di natura anagrafica e di contatto volti alla gestione del rapporto
contrattuale instaurando o instaurato. Potranno inoltre essere trattati dati reddituali e patrimoniali al
fine della verifica del Suo stato di regolarita con il fisco, cosi come potranno essere trattati anche dati di
natura giudiziaria relativi a condanne penali o reati ma nel rispetto del principio di indispensabilita del
trattamento.

Il trattamento avverra nell’ambito degli uffici di direzione e segreteria e dei locali scolastici a cio deputati
in genere in modalita sia manuale che informatica. | dati di natura particolare e giudiziaria saranno
trattati, in applicazione del principio di minimizzazione, esclusivamente da parte di una stretta cerchia di
soggetti a ci0 espressamente autorizzati. L'Istituto ha provveduto ad impartire ai propri incaricati
istruzioni precise in merito alle condotte da tenere ed alle procedure da applicare per garantire la
riservatezza dei dati dei propri utenti.

A garanzia della riservatezza dei dati saranno applicate misure di sicurezza organizzative ed informatiche
volte ad impedire la distruzione, la perdita e la indebita divulgazione dei dati (Piani di conservazione e
scarto degli archivi scolastici cartacei definiti dal Ministero per i Beni Culturali e Regole tecniche di
conservazione definite dal’AG.l.D.). Non verra eseguito su di essi alcun processo decisionale
automatizzato (profilazione).

| dati personali forniti potranno essere comunicati a:

- Amministrazione finanziaria;

- Amministrazione scolastica nell’ambito di monitoraggi e gestione amministrativa;

- ASL/ATS per le questioni inerenti alla tutela della salute;

- Professionisti di cui I'lstituto si avvale (RSPP, DPO, Amministratore di sistema, etc.);

- Fornitori di cui I'Istituto si avvale (informatici incaricati della manutenzione, assicurazioni, etc.);

- Magistratura e forze di Polizia;

esclusivamente per le finalita istituzionali sopra esposte e nell’ambito di rapporti derivanti da obblighi
giuridici e/o da prestazioni fornite da soggetti designati quali “responsabili del trattamento” ex art. 28
del G.D.P.R. o con cui si sono stipulati contratti contenenti clausole standard a tutela della privacy.
Qualora le prestazioni affidate dovessero comportare lo svolgimento di attivita a contatto diretto e
regolare con studenti minori, Le ricordiamo che ai sensi dell’Art. 25 bis del DPR 313/2002 i Suoi dati
anagrafici potranno essere trasmessi all’'ufficio del casellario giudiziale competente al fine di verificare
I"assenza di condanne per taluno dei reati di cui agli articoli 600-bis, 600-ter, 600-quater, 600-quinquies e
609-undecies del codice penale, ovvero I'irrogazione di sanzioni interdittive all’esercizio di attivita che
comportino contatti diretti e regolari con minori.

Nessun dato personale verra trasferito a destinatari residenti in paesi terzi rispetto all’Unione Europea
né ad organizzazioni internazionali con cui non sia stato stipulato alcun contratto contenente clausole
standard a tutela della privacy.

| dati (sia cartacei che digitali) saranno conservati presso I'lstituto per tutto il tempo necessario ad
adempiere agli obblighi contrattuali e per eseguire le prestazioni previste dal contratto stesso.
Successivamente i dati saranno conservati e non ulteriormente elaborati per il periodo di tempo previsto
dalle vigenti disposizioni in materia civilistica e fiscale (10 anni ex Art. 2220 c.c. fatti salvi eventuali
ritardati pagamenti dei corrispettivi e la pendenza di cause giudiziarie che ne giustifichino il
prolungamento).



Quali sono i miei diritti ?

Cosa accade se non conferisco
i miei dati ?

Chi e il Titolare del
trattamento ?

Responsabile della protezione
dei dati (R.P.D./ D.P.O.)

In qualita di interessato Lei ha diritto di chiedere al Titolare del trattamento o al R.P.D./D.P.O.:

- La conferma che sia 0 meno in corso un trattamento di dati personali che La riguardano;

- L’accesso ai Suoi dati, la loro rettifica, integrazione o cancellazione (se ne ricorrono i presupposti);

- La limitazione e di opporsi al trattamento dei dati personali che La riguardano (se ne ricorrono i
presupposti);

- La portabilita dei dati;

L'interessato ha inoltre diritto a proporre reclamo all’Autorita di controllo dello Stato europeo di
residenza, nonché a revocare il consenso al trattamento ai sensi dell’Art. 6 del G.D.P.R.

L'interessato puo rifiutarsi di conferire al Titolare i suoi dati personali.

Il conferimento dei dati personali &€ pero necessario per una corretta ed efficiente gestione del rapporto
contrattuale. Pertanto, un eventuale rifiuto al conferimento potra compromettere in tutto o in parte il
rapporto contrattuale stesso.

L’Istituto Scolastico nella persona del Dirigente Scolastico pro tempore

Luca Corbellini c/o Studio AG.I.COM. S.r.l.
Via XXV Aprile, 12 — 20070 SAN ZENONE AL LAMBRO (M)
e-mail dpo@agicomstudio.it
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Allegato 5 BUSTA “A” (Documenti amministrativi)

PATTO DI INTEGRITA'
tra
I.C. Cremona Quattro di Cremona
e
la Societa
sede legale in
Via N°

codice fiscale/P.IVA

rappresentata da
in qualita di

II presente documento deve essere obbligatoriamente sottoscritto e presentato insieme all'offerta da
ciascun, partecipante, alla gara in oggetto. La mancata consegna del presente documento, debitamente
sottoscritto, comportera l'esclusione automatica dalla gara.

VISTO

e Jlalegge 6 novembre 2012 n. 190, art. 1, comma 17 recante "Disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione";

e il Piano Nazionale Anticorruzione (P.N.A.) emanato dall'Autorita Nazionale Anti Corruzione e per la
valutazione e la trasparenza delle amministrazioni pubbliche (ex CIVIT) approvato con delibera n.
72/2013, contenente "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e
dell'illegalita nella pubblica amministrazione";

e il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione (P.T.P.C) 2016-2018 dell'lUSR LOMBARDIA,
adottato con decreto n. 539 del 30 giugno 2016;

e il Piano Triennale per la Trasparenza e l'integrita (P.T.T.I) 2016-2018 del Liceo Ginnasio Statale
“Daniele Manin” adottato con delibera C.D.I. n. 94 del 24 giugno 2016;

e il decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 con il quale 6 stato emanato il
"Regolamento recante il codice di comportamento dei dipendenti pubblici",

SI CONVIENE QUANTO SEGUE

Articolo 1
IT presente Patto d'integrita stabilisce la formale obbligazione della Societa che, ai fini della partecipazione
alla gara in oggetto, si impegna:

e a conformare i propri comportamenti ai principi di lealta, trasparenza e correttezza, a non offrire,
accettare o richiedere somme di denaro o qualsiasi altra ricompensa, vantaggio o beneficio, sia
direttamente che indirettamente tramite intermediari, al fine dell'assegnazione del contratto e/o al fine di
distorcerne la relativa corretta esecuzione;

e a segnalare alla stazione appaltante qualsiasi tentativo di turbativa, irregolarita o distorsione nelle fasi di
svolgimento della gara e/o durante I'esecuzione dei contratti, da parte di ogni interessato o addetto o di
chiunque possa influenzare le decisioni relative alla gara in oggetto;

e ad assicurare di non trovarsi in situazioni di controllo o di collegamento (formale e/o sostanziale) con altri
concorrenti e che non si ¢ accordata e non si accordera con altri partecipanti alla gara;

« ad informare puntualmente tutto il personale, di cui si avvale, del presente Patto di integrita e degli

obblighi in esso contenuti;
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e a vigilare affinche gli impegni sopra indicati siano osservati da tutti i collaboratori e dipendenti
nell'esercizio dei compiti loro assegnati;

e a denunciare alla Pubblica Autorita competente ogni irregolarita o distorsione di cui sia venuta a
conoscenza per quanto attiene l'attivita di cui all'oggetto della gara in causa.

Articolo 2

La societa, sin d'ora, accetta che nel caso di mancato rispetto degli impegni anticorruzione assunti con il
presente Patto di integrita, comunque accertato dall' Amministrazione, possano essere applicate le seguenti
sanzioni:

e esclusione del concorrente dalla gara;

e escussione della cauzione di validita dell'offerta;

e risoluzione del contratto;

e escussione della cauzione definitiva di buona esecuzione del contratto.

Articolo 3

II contenuto del Patto di integrita e le relative sanzioni applicabili resteranno in vigore sino alla completa
esecuzione del contratto. II presente Patto dovra essere richiamato dal contratto quale allegato allo
stesso onde formarne parte integrante, sostanziale e pattizia.

Articolo 4
IT presente Patto deve essere obbligatoriamente sottoscritto in calce ed in ogni sua pagina, dal legale
rappresentante della societa partecipante ovvero, in caso di consorzi o raggruppamenti temporanei di
imprese, dal rappresentante degli stessi e deve essere presentato unitamente all'offerta. La mancata
consegna di tale Patto debitamente sottoscritto comportera I'esclusione dalla gara.

Articolo 5
Ogni controversia relativa all'interpretazione ed esecuzione del Patto d'integrita fra la stazione appaltante ed

i concorrenti e tra gli stessi concorrenti sara risolta dall'Autorita Giudiziaria competente.

Luogo e data

Per I’Istituto Comprensivo “Cremona Quattro”: IL DIRIGENTE SCOLASTICO

(firma leggibile)

Per la societa: IL LEGALE RAPPRESENTANTE

(firma leggibile)
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Allegato 6 - offerta tecnica BUSTA “B”

OGGETTO: BANDO DI SELEZIONE PER AFFIDAMENTO SERVIZIO DI BROKERAGGIO ASSICURATIVO
PER LA STIPULA DELLA POLIZZA ASSICURATIVA SCOLASTICA INTEGRATIVA.

Al Dirigente Scolastico
dellIstituto Comprensivo Cremona Quattro

[I/la SOtOSCHO/a ....oeeeiiee e

nato/aa ......cccovvieiii | Jnqualitadi......ooooo
della societd diDroKEragio ..........o.ueiii i e e con
SEUE @ iiviiiiiiii VI oot n° e

tel. o fax .o Mall e
codice fiscale ...........coiiiiiiiiiii partita LV. A ..

COMUNICA

la migliore Offerta tecnica

O

di essere disponibile ad assumere I'incarico di cui al bando in oggetto;

O diessere disponibile ad effettuare i servizi dell'incarico di brokeraggio di cui al punto 2 del bando — lettere
A — B — C (prestazioni imprescindibili e obbligatorie);

Prestazione indicata nel punto D (15 punti);
Prestazione indicata nel punto E (15 punti);

Prestazione indicata nel punto F (15 punti);

OoOoo0oaono

Prestazione indicata nel punto G (10 punti);

O

Prestazione indicata nel punto H: n.b. (siglare solo se si & in possesso di una delle due caratteristiche o di entrambe)

O

Struttura interna interamente dedicata alle scuole (5 punti);

O Servizio legale (Punti 5);

O Servizi aggiuntivi e diretti a migliorare i rapporti con la Compagnia (Punti totali 10,massimo 5 servizi
accessori, 2 punti per ogni servizio)

DATA. ..o Timbroefirma........coooiiii
(timbro e firma chiara e leggibile)

AVVERTENZE:

Ai sensi dell’art. 76 DPR n. 445/2000, le dichiarazioni mendaci, le falsita negli atti e I'uso di atti falsi, sono puniti ai sensi del Codice
Penale e delle leggi in materia. Ai sensi dell’art. 75 DPR n. 445/2000, se a seguito di controllo emerga la non veridicita del contenuto della
dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici eventualmente prodotti dal provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non
veritiera.
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Allegato 7- Offerta economica BUSTA “C”

OGGETTO: BANDO DI SELEZIONE PER AFFIDAMENTO SERVIZIO DI BROKERAGGIO
ASSICURATIVOPER LA STIPULA DELLA POLIZZA ASSICURATIVA SCOLASTICA

INTEGRATIVA.
Al Dirigente Scolastico

dell’Istituto Comprensivo Cremona Quattro
II/1a SOtEOSCIITEO/A  ..enieieie et e e
NALO/A A .\ttt o, ,inqualitadi ..o
dellasocieta di brokeraggio con
SEAC @ .ueiiiii VI8 ottt e n°
tel. o faX o Mail ..o
codice fiscale ..........cooiiiiiiiiiiiiiii partita LV.A

COMUNICA

la migliore Offerta economica

O percentuale del compenso o provvigione a carico della Compagnia di Assicurazione Aggiudicataria:

(timbro e firma chiara e leggibile)

AVVERTENZE:
Ai sensi dell’art. 76 DPR n. 445/2000, le dichiarazioni mendaci, le falsita negli atti e l'uso di atti falsi, sono puniti ai sensi

del Codice

Penale e delle leggi in materia. Ai sensi dell’art. 75 DPR n. 445/2000, se a seguito di controllo emerga la non veridicita del contenuto della
dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici eventualmente prodotti dal provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non

veritiera.
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